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สําเนา 
รายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลปาปอง 
สมัยสามัญ สมัยท่ี 1  ประจําป 2553 ครั้งท่ี 1 

วันท่ี 12 เมษายน 253  เวลา 08.30 น.  
ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลปาปอง 

อําเภอดอยสะเก็ด   จังหวัดเชียงใหม 
 

1. ผูมาประชุม 
ลําดับที ่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายจักรี            พาจรทิศ ประธานสภาเทศบาลตําบลปาปอง  จักรี            พาจรทิศ  
2 นายจรูญ         ธาตุอินจันทร รองประธานสภาเทศบาลตําบลปาปอง  จรูญ      ธาตุอินจันทร  
3 นายวันชัย        พรหมกันธา สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 1 วันชัย     พรหมกันธา  
4 นายสมชาย       พากดวงใจ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 1 สมชาย     พากดวงใจ  
5 นายอําพล         ภูธรใจ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 1 อําพล         ภูธรใจ  
6 ร.ต.ต.ศรีเนตร  ภาวะเดช สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 1 ศรีเนตร     ภาวะเดช  
7 นายดวงฤทธิ ์   พวงแกว สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 1 ดวงฤทธิ์    พวงแกว  
8 นายพินิจ          ธิยาม สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 2 พินิจ          ธิยาม  
9 นายจอมศักด์ิ  โปธิปน สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 2 จอมศักดิ์  โปธิปน  

10 นายศรี           ใจแสง สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 2 ศรี           ใจแสง  
11  นางมุกดา      โยนย่ิง สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 2 มุกดา      โยนยิ่ง  
12 นายศุภกฤษ   พิลัยหลา สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 2 ศุภกฤษ   พิลัยหลา  
13 จ.ส.ต.ประสิทธิ์  บัวเตา เลขานุการสภาเทศบาลตําบลปาปอง ประสิทธิ์  บัวเตา  

 

2. ผูเขารวมประชุม 
ลําดับที ่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายสมบูรณ  ริญญา นายกเทศมนตรีตําบลปาปอง สมบูรณ     ริญญา  
2 นายไมตรี     ธินะ ผูอํานวยการโรงเรียนบานปาไมแดง ไมตรี         ธินะ  
3 นายประเสริฐ   ปญญากาศ ยุติธรรมชุมชน ประเสริฐ   ปญญากาม  
4 นายประทวน  เพราะสําเนียง หัวหนากองคลัง ประทวน    เพราะสําเนียง  
5 นายชุมสาย  จันทนหอม หัวหนาสํานักปลัด ชุมสาย      จันทนหอม  
6 นายชวลิต    คิดอาน รักษาการหัวหนากองชาง ชวลิต         คิดอาน  
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ลําดับที ่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

7 นางเยาลักษณ    ยะฟุน นิติกร เยาลักษณ   ยะฟุน  
8 นางสาวนงคลักษณ  สานุมิตร เจาพนักงานธุรการ นงคลักษณ  สานุมิตร  
9 นายชวลิต  คิดอาน รักษาการหัวหนากองชาง นายชวลิต  คิดอาน  

 
เริ่มประชุมเวลา  08.30  น. 
 

   เมื่อไดเวลาแลว จ.ส.ต.ประสิทธิ์  บัวเตา ปลัดเทศบาลตําบลปาปอง และตําแหนงเลขานุการ         
สภาเทศบาลตําบลปาปอง ไดเชิญสมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขาสูหองประชุมโดยพรอมเพรียงกัน     
โดยมีนายสมบูรณ  ริญญา นายกเทศมนตรีตําบลปาปอง เปนผูจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย  
 

เลขานุการสภาฯ  - ตอนนี้ท่ีประชุมมีสมาชิกสภาเทศบาลเขารวมประชุมครบ 12 ทานแลวสมควรแก
(จ.ส.ต.ประสิทธิ์  บัวเตา) เวลาแลวผมขอเรียนเชิญทานประธานสภาเทศบาลกลาวเปดการประชุม และดําเนินการ
   ประชุมตอไปครับ 
 

ประธานสภาเทศบาล - เม่ือครบองคประชุมแลว ผมขอเปดการประชุมสภาสมัยสามัญ ท่ี 1 ประจําป 2553  
(นายจักรี  พาจรทิศ) คร้ังท่ี 1 สภาเทศบาลตําบลปาปอง วันท่ี 12 เมษายน 2553 เวลา 08.30 น. กอนอื่น
   ขอสวัสดีทานนายกเทศมนตรีตําบลปาปอง สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง และ
   ผูเขารวมการประชุมสองทาน  ซึ่งวันนีไ้ดมีนายประเสริฐ   ปญญากาศ ยุติธรรมชุมชน 
   และนายไมตรี     ธินะ ผูอํานวยการโรงเรียนบานปาไมแดง เขารวมประชุมในวันนี้
   ดวย  ผมในนามของสภาเทศบาลตําบลปาปองก็ขอขอบคุณทั้งสองทานท่ีไดให
   ความสําคัญกับการแถลงนโยบายของทานผูบริหารในวันนี้ ตอไปผมจะขอดําเนินการ
   ตามระเบียบวาระครับ  
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ       
ประธานสภาเทศบาล เรื่องท่ี 1 ขอเชิญประชุม ดวยชมรมผูบริหารทองถิ่น-สมาชิกสภาทองถิ่น อําเภอดอยสะเก็ด 
(นายจักรี  พาจรทิศ) มีขอราชการบริหารงานของชมรมฯ หลายเรื่องที่จะขอคําปรึกษาหารือเกี่ยวกับ     
   การบริการงานระหวางผูบริหารของชมรมฯ ดังนั้น จึงขอเชิญสมาชิกสภาทองถิ่น
   และผูบริหารทองถิ่น ซึ่งไดกําหนดใหมีการประชุมขึ้นในวันพุธ ท่ี 21 เมษายน 2553
   เวลา 13.00 น. ณ หองประชุมเทศบาลตําบลสันปูเลย อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม  
 

ท่ีประชุม  - รับทราบ 
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   เรื่องท่ี 2 แจงกําหนดการประเพณีปใหมเมือง ของแตละหมูบานในเขตเทศบาล
   ตําบลปา ปอง วันที่  14  เมษาย น 2553  ประเพณีแหไมค้ํ าตนศรีมหาโพธิ์                  
   ณ วัดชัยประดิษฐ บานปาตึงนอย  หมูท่ี 1  เวลา 16.00 น. วันที่ 15 เมษายน 2553 
   ประเพณีแหไมค้ําตนศรีมหาโพธิ์  ณ วัดโชคชัย บานปายางงาม  หมูท่ี 7 เวลา 14.00 น. 
   วันท่ี 16 เมษายน 2553 ประเพณีแหไมค้ําตนศรีมหาโพธิ์    ณ วัดไพสณฑสวาง   
   บานปา ไมแดง  หมูท่ี 2 เวลา 16.00 น.  วันท่ี  17 เมษา ยน 2553  ชวง เชา                  
   งานอายุวัฒนมงคล พระพิพัฒนวราภรณ รองคณะเจาอาวาสวัดศรีสุดาราม            
   จังหวัดกรุงเทพฯ   เวลา 10.00 น.  จัดงานท่ีวัดชยาลังการ    ชวงบาย เวลา 14.00 น. 
   จะมีการดําหัวนายอําเภอดอยสะเก็ด บริเวณหนาท่ีวาการอําเภอดอยสะเก็ด เวลา 
   16.00 น. ประเพณีดําหัวไทยเขินบานปาปอง หมูท่ี 3 และหมูท่ี 4  ณ วัดชยาลังการ             
   ของรดน้ําดําหัวจะมีการเตรียมต้ังไวใกลกับบานพอกํานันอินทรสอน แลวไปดําเนินการ
   ตอท่ีวัดชยาลังการ   
 

ท่ีประชุม  - รับทราบ 
 

นายสมชาย  พากดวงใจ  -วัดดวงดี หมูที่ 6 จัดงานวันท่ี 17  เมษายน 2553 เวลา 17.00 น.  
(สมาชิกสภาเทศบาล  
ตําบลปาปอง เขต 1)  

 

ประธานสภาเทศบาล - แจงอีกคร้ังหนึ่งครับ วัดดวงดี จะมีประเพณีแหไมค้ําตนศรีมหาโพธิ์ ในวันท่ี 17  
(นายจักรี  พาจรทิศ) เมษายน 2553 เวลา 17.00 น. ดังนั้น จึงขอเชิญสมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง
   ทุกทาน เขารวมงานตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาวดวย ตอไปคงเปนระเบียบ
   วาระท่ี  2 ผมขออนุญาตใหทานเลขานุการสภาฯ ไดชี้แจงครับ   
ท่ีประชุม  - รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที ่ 2    รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ผานมา 
เลขานุการสภาฯ  - ขอขอบคุณทานประธานสภาฯ ครับ สําหรับรายงานการประชุมครั้งที่ผานมา  ตาม
(จ.ส.ต.ประสิทธิ์  บัวเตา) สําเนารายงานการประชุมสภาเทศบาลตําบลปาปอง คร้ังแรก ในวันท่ี 7 เมษายน 
   2553 เวลา 15.00 น.  ณ หองประชุมสภาเทศบาลตําบลปาปอง ซึ่งรายงานการประชุม 
   ในวันดังกลาว ทางเลขานุการสภาฯ ไดสําเนาแจกใหทานสมาชิกสภาฯ ทุกทาน 
   หนา ต้ังแตวันท่ี 7 และวันที่ 8  มีทั้งหมด 12  ซึ่งคณะกรรมการตรวจรายงาน 
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   การประชุมไดรับรองรายงานการประชุมเรียบรอยแลว  ไมทราบวาทานผูใดจะ
   แกไขเปลี่ยนแปลงตรงไหนบาง 
   

ประธานสภาเทศบาล - หากทานสมาชิกสภาฯ ไมแกไขหรือเปลี่ยนแปลงขอความในรายงานการประชุม 
(นายจักรี  พาจรทิศ) สภาเทศบาลตําบลปาปองคร้ังแรก ผมจะขอมติท่ีประชุมสภาเทศบาลฯในการให
   ความเห็นชอบในการรับรองรายงานการประชุม  ผมขอมติครับ สมาชิกสภาเทศบาลฯ
   ทานใดมีมติเห็นชอบรับรองรายงา นการประชุมสภาเทศบาลตําบลปาปอง        
   คร้ังแรก ในวันท่ี 7 เมษายน 2553 ขอความกรุณายกมือขึ้นครับ 

มติท่ีประชุม - เห็นชอบรับรองรายงานการประชุม จํานวน  11  เสียงงดออกเสียง 1 เสียง  

ระเบียบวาระที่ 3   ญัตติแถลงนโยบายของผูบริหาร 
ประธานสภาเทศบาล - ตามท่ีเทศบาลตําบลปาปอง ไดกําหนดสมัยสามัญที่ 1 ประจําป 2553 ต้ังแตวันท่ี 
(นายจักรี  พาจรทิศ) 12 เมษายน 2553 ถึงวันท่ี 17 พฤษภาคม  2553 นั้น บัดนี้ สภาเทศบาลตําบลปาปอง 
   ไดรับญัตติของนายกเทศมนตรีตําบลปาปอง เรื่อง การแถลงนโยบาย ซึ่งตาม 
   บทบัญญัติในมาตรา  48  ทศ*   แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  2496   และ
   แกไขเพิ่มเติมจนถึง  (ฉบับท่ี 13) พ.ศ.  2552  ระบุวา “กอนท่ีนายกเทศมนตรีเขา
   รับหนาท่ี ใหประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภา เทศบาลเพื่อใหนายกเทศมนตรี
   แถลงนโยบายตอสภาเทศบาล  โดยไมมีการลงมติ  ท้ังนี้ภายในสามสิบวันนับแตวัน
   ประกาศผลการเลือกต้ังนายกเทศมนตรี   ” บัดนี้ไดเวลาอันสมควรแลวตอไปขอ
   เชิญทานนายกเทศมนตรีตําบลปาปองแถลงนโยบายตอที่ประชุมสภาเทศบาลฯ    
   ไดทราบ ขอเรียนเชิญทานนายกเทศมนตรีตําบลปาปองแถลงนโยบายตอไปครับ 
 

นายกเทศมนตรีตําบลปาปอง -  ทานประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาลที่เคารพ 
 (นายสมบูรณ  ริญญา)        ตามท่ีไดมีการเลือกต้ังนายกเทศมนตรีตําบลปาปอง  เม่ือวันท่ี   7   มีนาคม  2553
     กระผม   นายสมบูรณ  ริญญา   ไดรับฉันทานุมัติจากพ่ีนองประชาชนชาวตําบล
   ปาปอง  ใหเขาดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรีตําบลปาปอง  และบัดนี้ 
   คณะกรรมการการเลือกตั้งไดประกาศรับรองผลการเลือกต้ังเปนท่ีเรียบรอยแลวตาม
   มติคณะกรรมการการเลือกต้ัง  ในการประชุมคร้ังที่  30/2553  เมื่อวันที่  30  มีนาคม  
   2553  เพ่ือใหการบริหารงานของเทศบาลตําบลปาปองเปนไปตามบทบัญญัติใน
   มาตรา  48  ทศ*   แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  2496   และแกไขเพิ่มเติม
   จนถึง  (ฉบับท่ี 13) พ.ศ.  2552  ความวา    “ กอนท่ีนายกเทศมนตรีเขารับหนาท่ี  ให
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   ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาลเพ่ือใหนายกเทศมนตรีแถลงนโยบาย
   ตอสภาเทศบาล  โดยไมมีการลงมติ  ท้ังนี้ภายในสามสิบวันนับแตวันประกาศผล
   การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี   ” บัดนี้   กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีตําบลปาปอง
   และคณะผูบริหารไดกําหนดนโยบายการบริหารงานเทศบาลตําบลปาปอง        
   โดยขอเรียนใหทานสมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปองไดทราบถึงเจตนารมณ  
   ยุทธศาสตร และนโยบาย ที่มุงมั่นจะสรางเสถียรภาพและความม่ันคงในการพัฒนา
   เศรษฐกิจ   สังคม และการเมือง  ท้ังนี้เพ่ือประโยชนสุขของพ่ีนองประชาชนชาว
   ตําบลปาปอง  โดยยึดม่ันในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี  
   พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  และคํานึงถึงบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหง
   ราชอาณาจักรไทย  ซึ่งถือเปนกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศ  รวมท้ังกรอบ
   อํานาจหนาท่ีของเทศบาล  ซึ่งไดบัญญัติไวตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและ
   ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ.  2542 ตลอดจน
   กฎหมายที่เกีย่งของ  โดยมีเปาหมายเพ่ือพัฒนาทองถิ่นใหเจริญกาวหนา    ในดาน
   โครงสรางพ้ืนฐาน ดานเศรษฐกิจ  ดานการศึกษา  กีฬา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ดาน
   การพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคมและชุมชน ดานสาธารณสุข  สิ่งแวดลอมและการ
   จัดการทรัพยากรธรรมชาติ  ดานการเมือง   การบริหารและบริการ  ดังนั้น  เพ่ือให
   การบริหารงานของเทศบาลตําบลปาปอง  สามารถบรรลุตามภารกิจและแนวทาง
   ดังกลาว จึงไดกําหนดโยบายการบริหารงานของเทศบาลตําบล        
   ปาปองไว รวม  7  ดาน  ดังตอไปนี้               
   1.  นโยบายดานการเมือง  การบริหาร และการบริการ 

                                 การเมืองและการบริหารถือเปนปจจัยหลัก   ซึ่งเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาที่ย่ังยืน  
   ชุมชนใดสังคมใด  ท่ีประชาชนมีความรู  ความเขาใจ  มีความสนใจใหความสําคัญ
   และมีบทบาทมีสวนรวมในกระบวนการทางการเมือง  จะทําใหสามารถคัดสรรและ
   เลือกคนท่ีดี มีคุณธรรม มีความรูความสามารถเปนผูแทนเขาไปทํางานทางการเมือง  
   และทําหนาท่ีบริหารงานบานเมืองไดดี  สงผลถึงประโยชนสุขท่ีแทจริงและย่ังยืน
   แกประชาชนทุกคนโดยสวนรวมได  การบริหารและจัดสรรทรัพยากรสาธารณะก็
   เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ    เพ่ือประโยชนสาธารณะ   ปราศจากระบบผลประโยชน   
   ทุจริต  คอรัปช่ัน  นโยบายดานการเมืองการบริหาร   จึงเนนการปลูกฝง ความรู
   ความเขาใจและการมีสวนรวมของประชาชนในเรื่องการเมืองและการบริหารใน
   ระบอบประชาธิปไตยของไทย  ท่ีมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขรวมถึงการ
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   บริหารงานท่ีโปรงใส  มีประสิทธิภาพ  ตรวจสอบได  ใหการบริการแกประชาชน
   อยางท่ัวถึงและเปนธรรม  โดยมีแนวทางการดําเนินงานดังนี้ 
                     1.1    สงเสริมดานการเมือง การปกครอง  ตามระบอบประชาธิปไตย  โดยมุงเนน
   ใหประชาชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ ของเทศบาล  โดยยึดหลักการ
   บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  หรือยึดหลักธรรมาภิบาล 
                     1.2     สงเสริมและสรางขวัญกําลังใจ     ความสามัคคีใหเกิดขึ้นกับบุคลากร
   ภายในองคกรโดยการบริหารงานบนพ้ืนฐานของความถูกตอง ยุติธรรมและความ
   โปรงใส โดยยึดหลักคุณธรรมรวมทั้งพัฒนาคุณภาพและศักยภาพของบุคลากรใหมี
   จิตสํานึกตอการปฏิบัติหนาท่ี  และการใหบริการแกประชาชนอยางมปีระสิทธิภาพ 
   รวดเร็วและถูกตอง   ตามระเบียบ   ขั้นตอนและกฎหมาย 
                     1.3  จิตสํานึกในการใหบริการประชาชน     โดยยึดหลักคุณธรรม      จริยธรรม  
   จรรยาบรรณของขาราชการ 
                     1.4    สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวม    และรับฟงความคิดเห็นจากทุกภาคสวน   
   ท้ังหนวยงานของรัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาชน     ในการวางแผนพัฒนาทองถิ่น
   และกิจการอื่นตามท่ีกฎหมายกําหนด 
                      1.5  สงเสริมและพัฒนาการจัดเก็บรายไดของเทศบาล   ใหมีประสิทธิภาพ  
   แสวงหาแหลงรายไดใหม  ตามขอบเขตอํานาจหนาท่ี  ท่ีกฎหมายกําหนด   เพ่ือให
   เทศบาลมีรายไดเพ่ิมขึ้น  มีฐานะการเงินการคลังท่ีม่ันคง  สามารถพ่ึงพาตนเองได
   และใหมีรายไดอยางเพียงพอในการเพ่ิมศักยภาพขีดความสามารถในการ 
   พัฒนา   แกไขปญหา   ตอบสนองความตองการของประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ 
    2.  นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
                     2.1 พัฒนา ปรับปรุง สนับสนุนและบูรณะระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ
   ขั้นพ้ืนฐาน เชน  ถนน  คูระบายน้ํา  ทางเทา  ไฟฟาสาธารณะ  ประปา  และโทรศัพท  
   ใหไดมาตรฐานครอบคลุมท่ัวพ้ืนท่ีของชุมชน  และตรงตามความตองการของประชาชน 
                      2.2   พัฒนา   ปรับปรุง  แหลงน้ําสาธารณะประโยชน         เพ่ือใหมีน้ําใชในการ
   อุปโภคและการเกษตร    รวมท้ังเปนแหลงกักเก็บน้ําไวใชชวงเกิดภาวะวิกฤติหรือ
   สถานการณภัยแลง 
                      2.3   ควบคุมการปลูกสรางอาคารใหเปนไปตามกฎหมาย 
                    2.4   ปรับปรุงภูมิทัศน  จัดหา   บํารุงรักษาสถานท่ีพักผอนหยอนใจ และ 
   สถานท่ีออกกําลังกายสําหรับประชาชนในเขตเทศบาลอยางเพียงพอ 
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                    2.5 จัดใหมีน้ําสะอาดเพ่ืออุปโภคและบริโภค        ใหเพียงพอแกประชาชน    
   เชน   การขยายเขตประปา  เปนตน 
                      2.6   จัดหาท่ีดินและกอสรางอาคารสํานักงานเทศบาล  เพ่ือใหเกิดความสะดวก
   ในการใหบริการแกประชาชน   และเปนศูนยกลางของหนวยงานตาง ๆ          ใน
   การใหบริการประชาชน 
   3. นโยบายดานเศรษฐกิจ 
                     3.1     ดําเนินการจัดทํางบประมาณ  และปรับปรุงระบบภาษี และแผนงานการ 
   บริหารทรัพยสินของเทศบาล ใหมีความเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการ
   ของประชาชนและชุมชนเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด รวมท้ังปรับลดรายจายท่ีไมจําเปน 
                      3.2      สงเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ    การฝกอบรมอาชีพ     กลุมผูสนใจ
   และการรวมกลุมอาชีพตาง ๆ    ในอันท่ีจะนําความรูท่ีไดรับจากการฝกอบรมอาชีพ
   ไปประกอบอาชีพเพ่ือเสริมสรางรายไดใหกับประชาชน 
                      3.3  จะพัฒนาระบบการสงน้ําเพ่ือการเกษตรใหมีน้ําใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 
                      3.4  สงเสริมการจัดทําปุยอินทรียชีวภาพเพื่อผลผลิตโดยจัดใหมีการฝกอบรมให
   ความรูแกเกษตรกร   เพื่อนําไปสูการปฏิบัติอยางถูกตอง 
                      3.5  สงเสริมสนับสนุนในการจัดการแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษในเขตพ้ืนที ่
    เทศบาลตําบลปาปอง 
           3.6  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ  โดยยึดหลักตามแนวทางปรัชญา
   เศรษฐกิจแบบพอเพียง  ตามแนวพระราชดําร ิ
    4.  นโยบายดานการศึกษา  การกีฬา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
                      4.1 สงเสริมสนับสนุนการพัฒนากระบวนการทางการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ  
   เพ่ือพัฒนาการเรียนรูทักษะและทางวิชาการ  รวมท้ังกิจกรรมตาง ๆ ของสถานศึกษา
   อยางเต็มที ่
                       4.2    สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาสถานศึกษา   การจัดการเรียนการสอน   
   สนับสนุนการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน    ใหสอดคลองกับทองถิ่น    โครงการ
   อาหารกลางวัน    โครงการอาหารเสริม ทุนการศึกษาแกเด็กนักเรียน  ตลอดจน
   กิจกรรมตาง ๆ ของสถานศึกษาและรวมกับองคกรทองถิ่นใกลเคียง 
                      4.3 สนับสนุนใหมีการพัฒนาคุณภาพของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบ  
   ใหมีมาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
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                        4.4   ใหการสนับสนุนสถานศึกษาในเขตเทศบาล   ใหเกิดบูรณาการทางการศึกษา  
   ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  และกีฬา 
                         4.5 สงเสริม  สนับสนุน  ปลูกฝงคานิยมที่ดีตอการกีฬา  รวมทั้งจะสงเสริมและ
   สนับสนุนวัสดุอุปกรณการกีฬาใหกับชุมชน  เพ่ือจะไดมีอุปกรณกีฬา  เลนกีฬาออก
   กําลังกาย  เพื่อสงเสริมสุขภาพอนามัยของรางกายอันสงผลใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
                       4.6  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมขององคกรศาสนาทุกศาสนา 
                         4.7  สงเสริมและสนับสนุนใหมีการธํารงไวซึ่งเอกลกัษณศิลปวัฒนธรรมและ 
   ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามประจําทองถิ่นของเทศบาลตําบลปาปอง 
                          4.8    สงเสริมและสนับสนุนภูมิปญญาทองถิ่นใหมีศักยภาพในการดําเนินการให
   เปนท่ียอมรับ 
   5.  นโยบายดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต  สังคมและชุมชน 
                          5.1 สนับสนุนโครงการแกไขปญหาความยากจนของรัฐบาลโดยมีจุดมุงหมายเพ่ือ 
   เพ่ิมรายได  ลดรายจาย  และขยายโอกาสใหกับประชาชน 
                           5.2 สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตแกผูยากไร   คนชรา   คนพิการ  และ 
   ผูดอยโอกาส  ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและสามารถชวยเหลือตนเองได  รวมพัฒนาเด็ก  
   เยาวชนและองคกรสตรี  เขามามีสวนรวมในการพัฒนาเทศบาล  
                           5.3 จัดการและสนับสนุน ดูแลเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
   ประชาชนในเขตเทศบาล  โดยมุงเนนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  พรอม
   ท้ังจัดระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
   โดยเนนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการอยางเปนระบบ 
                           5.4 สงเสริม สนับสนุนใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการปองกันและ 
   ปราบปรามการทุจริตในวงราชการ  ท้ังในระบบการจัดซื้อ จัดจาง  กระบวนการใช
   จายงบประมาณแผนดิน  เพ่ือใหเกิดความโปรงใสและมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังให
   ประชาชนสามารถเขามามีสวนรวมและตรวจสอบการใชจายงบประมาณของ 
   เทศบาลตามขั้นตอนของทางราชการ 
   6.  นโยบายดานสาธารณสุข  ส่ิงแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
                             6.1 พัฒนาและดูแลรักษาความสะอาดในเขตเทศบาล   โดยจะดําเนินการเก็บขยะ 
   ใหท่ัวถึง  และจัดใหมีถังขยะเพียงพอกับปริมาณขยะอยางเหมาะสม 
                             6.2  รณรงคใหประชาชนมีสวนรวมในการรักษาความสะอาด   และลดปริมาณขยะ 

    6.3 รณรงคควบคุมและปองกันโรคระบาดตาง ๆ  
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                             6.4  สนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน  ( อสม.)และ 
   ประสานงานกับหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ เชนโรงพยาบาลและสถานีอนามัย 
                            6.5 รณรงคใหผูประกอบการ และประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษ 
   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  รวมกันแกไขปญหาเร่ืองหมอกควัน            
   การปลูกปาเฉลิมพระเกียรติฯ 
                            6.6 ควบคุมดูแลการดําเนินงานกิจการตาง ๆ      ของผูประกอบการ  ไมใหเกิดผล
   กระทบกับประชาชนโดยรวม 
   7.  นโยบายดานอื่น ๆ 
   7.1  นโยบายดานอื่น ๆ  ตามที่กฎหมายบัญญัติใหเปนหนาท่ีของเทศบาล 
   7.2  สนับสนุนสงเสริมดานนโยบายของจังหวัดเชียงใหมตามยุทธศาสตรการพัฒนา
   จังหวัดเชียงใหม 
                            ทานประธานสภาเทศบาล และสมาชิกสภาเทศบาล ท่ีเคารพทุกทาน 
   การบริหารงานของเทศบาลตําบลปาปอง  ในหวงระยะเวลาตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
   จนครบวาระการดํารงตําแหนงของกระผมนั้น  กระผมจะยึดหลักความถูกตอง
   “ธรรมาภิบาล ”เปนแนวทางในการบริหารงานและการดําเนินการตามนโยบายดังกลาว  
   จะสัมฤทธิ์ผลไมได  หากไมไดรับความรวมมือรวมใจจากพี่นองประชาชนเทศบาล
   ชาวตําบลปาปอง  และโดยเฉพาะอยางยิ่งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปองทุกทาน  
   กระผมและทีมงานคณะผูบริหารหวังเปนอยางยิ่งวาคงไดรับความรวมมือรวมใจ  
   และการสนับสนุนจากทานในการที่จะพัฒนาเทศบาลตําบลปาปอง  ตามนโยบายท่ี
   ไดแถลงตอสภาเทศบาลตําบลปาปอง  เพ่ือสนองตอบความตองการและประโยชน
   สุขแกพ่ีนองประชาชนใหมีความเจริญอยางย่ังยืน และถูกทิศทางอันจะนําไปสู
   ความอยูดีกินดีของประชาชนชาวเทศบาลตําบลปาปอง อีกท้ังจะรายงานผลการ
   ดําเนินงานตามนโยบายในดานตาง ๆ ใหสภาเทศบาลตําบลปาปองทราบในโอกาส
   ตอไป ขอขอบคุณครับ 
 

ประธานสภาเทศบาล - สมาชิกสภาเทศบาลฯ ทุกทานไดรับทราบการแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรี
(นายจักรี  พาจรทิศ) ตําบลปาปอง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภา
   ทองถิ่น พ.ศ. 2547  หมวด 10  การแถลงนโยบาย  ผมจะเปดโอกาสใหทานสมาชิก
   สภาเทศบาลฯ ทุกทาน ไดรวมกันซักถาม และอภิปรายรวมกันในเร่ืองความเหมาะสม
   ของนโยบาย  โดยผมจะแยกออกเปน 3 ขอ  คือ 1. การอภิปรายแบบซักถาม           
   2. อภิปรายสนับสนุน 3. อภิปรายคัดคาน ท้ังในดานผมจะเปดโอกาสใหสมาชิกสภา



10 

   เทศบาลฯ ไดอภิปรายซักคานนโยบายของผูบริหารกอน  มีใครท่ีจะซักคานนโยบาย
   ของผูบริหารบางครับ  แสดงวาไมมีผูใดประสงคจะซักคานนโยบายของผูบริหาร มี
   สมาชิกทานใดจะอภิปรายในดานสนับสนุนบางเชิญครับ 
 

นายสมชาย  พากดวงใจ - กระผม นายสมชาย  พากดวงใจ สมาชิกสภาเทศบาลตําบลปาปอง เขต 1 ผมขอ
(สมาชิกสภาเทศบาล เสนอนโยบายดานการวิจัยครับ 
ตําบลปาปอง เขต 1) 
 

นายกเทศมนตรีตําบลปาปอง –  ครับ ทานประธานท่ีเคารพ และผูทรงเกียรติทุกทาน  ตามท่ีทานสมาชิกสภา
(นายสมบูรณ  ริญญา)  ไดเสนอนโยบายดานการวิจัย นั้น   ตามกรอบนโยบายท่ีผูบริหารไดกําหนดไว เพื่อ
   เปนหลักในการบริหารจัดการ แตในการกําหนดนโยบายนั้น เราไดเปดกวางไวใน
   ขอ 7 นโยบายอื่นที่กฎหมายบัญญัติไว ใหเปนหนาที่ของเทศบาลใหดูตรงนี้วาถา
   เปนเรื่องการวิจัยหรือเร่ืองใด ๆ  ก็ตามท่ีกฎหมายเปดโอกาสใหและกําลังความสามารถ
   ปญหา เพราะยังมีโอกาส และยังมีเวลาท่ีจะดําเนินการอยู เพราะวาตามท่ีกฎหมายท่ี
   กําหนดไวในสวนไหนที่เกิดประโยชนแกเทศบาล ไมวาประชาชน สมาชิกสภา
   เทศบาลฯ พนักงานเทศบาลท่ีจะไดรับประโยชน จากการแถลงนโยบายของผูบริหารใน
   คร้ังนี้ เราก็สามารถกระทําได ขอขอบคุณทานสมาชิกสภาเทศบาลฯ ท่ีไดใหคําแนะนําใน
   คร้ังนี้ ขอขอบคุณครับ 
 

ประธานสภาเทศบาล - มีสมาชิกทานใดจะอภิปรายตอครับ หากไมมีการอภิปรายตอ ผมถือวาการแถลง
(นายจักรี  พาจรทิศ) นโยบายของนายกเทศมนตรีตําบลปาปองสมบูรณแบบเปนท่ีเรียบรอยทุกอยางแลว 
   และนายกเทศมนตรีฯ ก็จะเร่ิมทํางานตอไป ผมขอฝากทานสมาชิกสภาเทศบาลทุก
   ทานในการแถลงนโยบายของทานนายกเทศมนตรีฯ ในวรรคทายๆ การบริหารงาน 
   การดําเนินการตามนโยบายจะไมสัมฤทธิ์ผลได  ถาขาดความรวมมือจากพ่ีนอง
   ประชาชน สุดทายคือขาดความรวมมือจากสมาชิกสภาเทศบาลฯ ทุกคน เพราะฉะนั้น 
   พวกเราทุกคนตองรวมมือกันทํางานเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน เร่ืองไหนที่ไมดีก็ขอให
   เก็บไว ขอใหทานมองภาพในปจจุบัน และภาพของอนาคตภายใน 4 ป ขางหนาวา
   ตําบลของเราจะพัฒนาถึงระดับไหน  ในระเบียบนี้เปนระเบียบท่ีไมมีการลงมติ    
   ผมก็ขอดําเนินการตามระเบียบวาระท่ี 4 ตอไป 
    

มติท่ีประชุม  - รับทราบ 
    

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องอื่น  ๆ
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ประธานสภาเทศบาล  -  ผมขอนัดการประชุมคร้ังตอไป ในวันท่ี 23 เมษายน 2553 กําหนดการจะแจงให
(นายจักรี  พาจรทิศ) ทราบเปนหนังสือตอไป ผมขอปดการประชุมสภาทศบาลตําบลปาปองสมัยสามัญ 
   สมัยที่ 1 ประจําป 2553ครั้งท่ี 1  ขอขอบคุณทุกทานครับ   
 

ปดประชุมเวลา 09.15  น. 
 
 
 
    (ลงช่ือ)  จาสิบตรี     ประสิทธิ์  บัวเตา   ผูจดรายงานการประชุม 
                     (  ประสิทธิ์  บัวเตา  ) 
         เลขานุการสภาเทศบาลตําบลปาปอง 
 
    (ลงช่ือ)                  จักรี  พาจรทิศ     ผูรับรองรายงานการประชุม 
                (  นายจักรี  พาจรทิศ  ) 
                    ประธานสภาเทศบาลตําบลปาปอง 
 
 คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
 
(ลงช่ือ)             วันชัย  พรหมกันธา   กรรมการตรวจรองรายงานการประชุม 
      (  นายวันชัย   พรหมกันทา )     
 
(ลงช่ือ) รอยตํารวจตรี  ศรีเนตร  ภาวะเดช   กรรมการตรวจรองรายงานการประชุม 
                  (   ศรีเนตร  ภาวะเดช  )   
 
(ลงช่ือ)         พินจิ   ธิยาม      กรรมการตรวจรองรายงานการประชุม 
            (   นายพินจิ   ธิยาม  )      
 


